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Projeto Pedagogico do Curso de Qualificagao Profissional em Assistente
Escolar

1. Identificagao

Dados da Instituigcao: Instituto Federal Catarinense — Campus Sao Bento do Sul

CNPJ: 10.635.424/0004-09

Endere¢o: Rua Paulo Chapiewski, 931

Bairro: Centenario |Cidade: Sao Bento |CEP: 89283-064 Telefone: 47
do Sul SC 31881700

Proponente: Rosana da Silva Cuba

Setor em que esta localizado: Direcao de Ensino Pesquisa e Extensao - DEPE

Cargo/Funcgao: Professora EBTT CPF: SIAPE:2141586
216708928-75
Telefone celular: (47) 99224 8041 Telefone comercial: 47- 3188 1700

Endereco eletrénico (e-mail): rosana.cuba@ifc.edu.br

Carga horaria no curso (caso participe): — Nao participa

Colaboradores (Docentes e técnico-administrativos envolvidos no curso)

Os profissionais que atuardao no curso serao, preferencialmente, aqueles que séo
os trabalhadores lotados no IFC, campus Sao Bento do Sul e que tiverem a
qualificagdo minima e necessaria para atuar em seu respectivo componente
curricular. Os docentes, bem como técnicos em assuntos educacionais e/ou
técnicos administrativos lotados na instituicdo possuem qualificacdo e atuam, em
seu cotidiano, nos processos escolares e rotinas administrativas que compdéem o
PPC do curso. Caso os/as trabalhadores nao possuam carga horaria e/ou
disponibilidade para atuar, a instituicdo prevé edital em que podem se inscrever
outros profissionais - externos ao IFC - contratados mediante o mesmo edital e
cumprindo com o0s requisitos exigidos. Salienta-se que a selecdo de docentes
obedecera a ordem classificatoria de edital. A seguir, apresentamos alguns dos
profissionais da instituicdo, que podem lecionar as respectivas disciplinas, caso
tenham disponibilidade e sejam aptos, segundo selegao via edital. Caso nao sejam
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esses elencados abaixo a ocupar essa fungao, serao outros também qualificados e
devidamente selecionados.

Célio Menezes Informatica Basica 30h
Figueiredo Licenciatura em
Informatica e
Matematica.
Especialista em
Coordenacéao

Pedagodgica e
Gestéao Escolar.

Claudia da Cunha Licenciatura em Etica e Trabalho 12 h
Guimaraes dos Pedagogia.
Santos Mestranda em
Educacéo.
Hélen Carolina Licenciatura em Legislagao Educacional 30 h

Ferreira dos Santos | Quimica. Mestrado

em Ensino de
Educacao
Profissional

Tecnoldgica.

Marcos Eduardo Bacharel em Relagbes Interpessoais 10 h
Treter Engenharia de
Controle e

Automacéo.
Doutorado em
Engenharia Elétrica.

André Dinelly Bacharel em Administracdo de recursos |20 h
Administracao. materiais
Especializagdo em
Gestao Escolar e
Direito
Administrativo.

Célio Menezes Qualidade no atendimento|14 h

Figueiredo Licenciatura em ao publico
Informatica e
Matematica.
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Especialista em
Coordenacéao
Pedagdgica e

Gestao Escolar.

Claudia da Cunha Licenciatura em Modulo Central: 44 h
Guimaraes dos Pedagogia. _Cidadania, Género e Direitos
Santos Mestranda em da Mulher, Etica e Relagdes
Educacao. Humanas; Inclusdo Digital
voltada para o Exercicio da
Cidadania; Direitos e Deveres
da Trabalhadora;
_Nocbes de Biossegurancga,
Salde da Mulher, Qualidade
de Vida, Segurangca Alimentar
e Nutricional;
_Leitura e Produgao de Texto
aplicados ao curso; Oratéria,
Expressao Corporal e Verbal;
_Matematica Aplicada e
Nocoes de Educacéo
Financeira;
_Nocoes de
Empreendedorismo,
Cooperativismo e Economia
Solidaria.
Carga Horaria 160
TOTAL horas

2. Apresentagao
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Apresentacao do Campus:

O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense (IFC) resultou
da integracdo das antigas Escolas Agrotécnicas Federais de Concordia, Rio do
Sul e Sombrio com os Colégios Agricolas de Araquari e de Camboriu, até entdo
vinculados a Universidade Federal de Santa Catarina, ocorrida em 2008 com a
promulgacdo da Lei n°11.892. Atualmente o IFC possui 15 (quinze) campi,
distribuidos nos municipios de Abelardo Luz, Araquari, Blumenau, Brusque,
Camboriu, Concérdia, Fraiburgo, Ibirama, Luzerna, Rio do Sul, Santa Rosa do Sul,
Sao Bento do Sul, Sdo Francisco do Sul, Sombrio e Videira, além da Reitoria,
instalada na cidade de Blumenau. Com a expanséo, o IFC atende as comunidades
de todas as regides de Santa Catarina, ofertando cursos em sintonia com a
consolidagédo e o fortalecimento dos arranjos produtivos locais, estimulando a
pesquisa aplicada, a producao cultural, o empreendedorismo e o0 cooperativismo,
e apoiando processos educativos que levem a geracdo de trabalho e renda,

especialmente a partir de processos de autogestéo.

O campus Sé&o Bento do Sul foi a ultima unidade do IFC a ser implementada, tendo
sua Portaria de Autorizacdo de Funcionamento datada de 09/05/2016. Com a
oferta de cursos de Ensino Médio Técnico Integrado e dois Bacharelados, o
campus esta alicercado em em trés eixos formativos, sendo eles o de Seguranga,
o de Controle e Processos Industriais e o de Informagdo e Comunicagao.
Atualmente a unidade oferta os cursos de Ensino Médio Técnico Integrado em
Automacéao Industrial, Informatica e Seguranga do Trabalho, bem como os
bacharelados em Engenharia da Computagcdo e Engenharia de Controle e

Automacéo.

Considerando-se que a politica de educagao profissional e tecnolégica vem

adquirindo consideravel importancia para o desenvolvimento socioecondmico
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sustentavel do pais, tendo como base os arranjos produtivos locais na qual a
instituicdo esta presente, o IFC, por meio da pactuacdo como Ministério da
Educacao, viabilizou a oferta institucional do programa Mulheres Mil em seus
campi. Nesse contexto, o campus Sao Bento do Sul é uma das unidades que
participara do programa por ter sido submetido e aprovado através do
OFIiCIO-CIRCULAR N° Oficio Circular n° 32/2024/GAB/SETEC/SETEC-MEC-
Adesao a Linha de Fomento da Bolsa Formagcao - Programa Mulheres Mil e
ofertard este curso, de Assistente Escolar, para mulheres em vulnerabilidade

social, publico alvo do Programa.

3. Dados Gerais do Curso

Nome do curso: Assistente Escolar

Eixo tecnolégico: Desenvolvimento Educacional e Social
Categoria: ( X ) Formagéo inicial () Formacéo continuada
Carga horaria: 160h

Escolaridade minima: Ensino Fundamental completo
Numeros de vagas (turma): 54

Periodicidade das aulas: uma vez por semana

Modalidade de oferta: ( x ) Presencial ( ) Distancia

Turno: vespertino

Local de oferta: IFC -Campus Sao Bento do Sul, no Auditério
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4. Justificativa

7

O Instituto Federal Catarinense € uma instituicdo publica federal que tem
como objetivo oferecer educagdo publica, gratuita e de qualidade, buscando o

desenvolvimento social, tecnolégico e econdmico do pais e da regido.

Visando atender a demanda local e regional € que propomos o curso de
Assistente em Educacdo Escolar, destinado a mulheres em situagdo de
vulnerabilidade social e/ou vitimas de violéncia doméstica. O municipio de Sao
Bento do Sul conta com cerca de 25% da populacdo cuja renda é 7 do salario
minimo (IBGE, 2024). Assim, pensamos que parte dessa populagdo sera
publico-alvo do curso, com a finalidade de realizar um curso de formagao que pode

abrir portas no mundo do trabalho.

5. Objetivos do Curso (geral e especificos)

Objetivo Geral:

Qualificar o publico alvo a exercer a funcdo de Assistente Escolar com

competéncia, disciplina e ética.
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Objetivos Especificos:

-Conhecer os aspectos do trabalho em instituicbes escolares.

-Ser capaz de desenvolver atividades administrativas nas instituicbes de ensino
com sistematizagcdes e procedimentos voltados para os servicos de apoio a

secretaria em consonancia a legislagao pertinente.

-Debater aspectos referentes a legislagdo educacional, no que tange aos direitos e
deveres de estudantes e trabalhadores da educacgéo.
-Melhorar as relagées humanas entre estudantes e trabalhadores nas escolas.

-Abordar a dimenséo ética;

6. Publico-alvo

Mulheres, acima de 16 anos de idade, com ensino fundamental completo,em
vulnerabilidade social, que tenham interesse em trabalhar em escolas e instituicées
de educacéo.

7. Pré-requisitos e mecanismos de acesso ao curso

Pré-requisitos:
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Possuir ensino fundamental completo; possuir 16 anos na data de matricula e
preferencialmente estar vinculada a uma das instituigcdes parceiras: CRAS (Brasilia

e Centenario).
Mecanismos de acesso:

O acesso a este curso sera por meio da publicagdo de edital de selegcédo a ser
publicado diretamente pela reitoria. Sera um edital de selecgao institucional, unico
para os campis que ofertarem cursos de qualificacdo profissional vinculados ao

programa Mulheres Mil.
Permanéncia e éxito

Os/as profissionais que atuardo no curso estardo atentos/as com relagdo as
politicas institucionais de permanéncia e éxito estudantis, de forma a evitar a
evasao das participantes. Nesse sentido, por exemplo, a propria oferta do curso -
se vespertino ou noturno, sera definida a partir de consulta ao CRAS
Brasilia/Centenario, instituicdo com a qual a instituicdo tem contato e que se

localiza no mesmo bairro que o campus do IFC.

Os proprios conteudos iniciais do curso investem em uma perspectiva de abarcar a
trajetoria das participantes, com elaboracdo do mapa de vida e exercicio de
prospectar os proximos meses com o estudo no referido curso e formacéao

progressiva.

No primeiro dia prevé-se atividade de acolhimento, com momentos de dialogo e

escuta acerca da expectativa e realidade pessoal e profissional de cada estudante.
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8. Perfil do egresso

O Assistente Escolar deve apresentar um perfil que o habilite a ingressar e
permanecer no mundo de trabalho no eixo tecnolégico de desenvolvimento
educacional e social, de modo a desempenhar as seguintes atividades:

» Ser capaz de realizar registros sobre a vida académica de alunos, encaminhar
situagdes a instancias especificas (coordenagao; secretaria escolar;).

« Ter competéncia para atuar junto a administragdo institucional de forma a
respeitar a organizagao escolar.

* Adotar atitude ética no trabalho e no convivio social, compreendendo os
processos de socializagdo humana em ambito coletivo e percebendo-se como
agente social que intervém na realidade;

» Saber trabalhar em equipe;

« Ter iniciativa, criatividade e responsabilidade.

9. Matriz Curricular

1. |Cidadania, Género e Direitos da Mulher, Etica e Relagées 12
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M |Humanas; Inclusao Digital voltada para o Exercicio da Cidadania;

O |Direitos e Deveres da Trabalhadora

D Nocgdes de Biossegurancga, Saude da Mulher, Qualidade de Vida, |04

LLJ Segurancga Alimentar e Nutricional

O |Leitura e Produgéo de Texto aplicados ao curso; Oratdria, 12

Expressao Corporal e Verbal

C |Matematica Aplicada e Nocdes de Educacdo Financeira 12

E

N Nocdes de Empreendedorismo, Cooperativismo e Economia|04

T |Solidaria

R

A

L

2 |Informatica Basica 30 h

3 |Etica e Trabalho 12h

4 |Legislacdo Educacional 30 h

5 |Relagobes Interpessoais 10 h

6 |Administracado de recursos materiais 20h

7 |Qualidade no atendimento ao publico 14 h
Carga horaria total | 160

10. Ementario

Disciplina: Cidadania, Género e Direitos da
Mulher, Etica e Relagdes Humanas; Incluséo

Carga Horaria: 12h
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Digital voltada para o Exercicio da Cidadania;
Direitos e Deveres da Trabalhadora

(MODULO CENTRAL)

Ementa: Direitos da Mulher, Enfrentamento da violéncia contra a mulher;Como
denunciar; Inclusao Digital.

Conteudo: Tipos de agressao: Moral, psicoldgica, fisica, sexual, patrimonial;
Autoridade policial; Lei 11.340 “Maria da Penha”.Acesso ao conhecimento de
plataformas digitais que defendem as mulheres.

Disciplina: Nocbes de Biosseguranga, Saude | Carga Horaria: 4h
da Mulher, Qualidade de Vida, Seguranca
Alimentar e Nutricional

(MODULO CENTRAL)

Ementa: Primeiros Socorros, Urgéncia e Emergéncia:. Saude da Mulher:
Principais exames ginecoldgicos: Planejamento familiar.boas praticas de
biosseguranga

Conteudo: Coma Alcodlico; Desmaio; Ferimento em criangas; Fratura; Ferimento
na cabecga; Intoxicagao. ultrassom pélvico, papanicolau, rastreamento infeccioso,
coloscopia, citologia e microflora vaginais, mamografia. Candidiase; HPV; Pré
natal; Parto Natural; Redugao do numero de cesareas desnecessarias e da
mortalidade materna.

Disciplina: Leitura e Producao de Texto Carga Horaria: 12h
aplicados ao curso; Oratéria, Expressao
Corporal e Verbal

(MODULO CENTRAL)

Ementa: Géneros textuais; Comunicacdo verbal e ndo verbal.




Ministério da Educacido
Secretaria de Educagido Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia Catarinense
Conselho Superior

Conteudo: Apresentacdo dos diferentes tipos de géneros textuais. Iniciagcdo a
leitura e compreensao textual. Uso de diferentes linguagens como formas de
comunicacao: ludicidade, dramatizacao, representacao, técnicas de oralidade.

Disciplina: Matematica Aplicada e Nocbdes | Carga Horaria: 12h
de Educacao Financeira

(MODULO CENTRAL)

Ementa: Operagdes com numeros Inteiros e racionais aplicados nos calculos
com dinheiro e movimentagao financeira. Introdugdo aos conceitos de receita,
custo, lucro, desconto e juros. Introdugédo ao conceito de porcentagem aplicado
ao calculo de juros e desconto.

Conteudo: Operagbes com Numeros Inteiros e Racionais. Conceitos
Financeiros Fundamentais. Porcentagem.

Disciplina:No¢des de Empreendedorismo, Cooperativismo e | Carga
Economia Solidaria Horaria: 4h

(MODULO CENTRAL)

Ementa: Introdugdo ao Mundo do Trabalho. Empreendedorismo.
Cooperativismo. Economia Solidaria.
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Conteudo:

Caracteristicas empreendedoras e estimulo a mobilizagdo destas

caracteristicas. Busca de oportunidades de negdcios locais. Proporcionar a
elaboragdo de um plano de negdcios que esteja articulado as potencialidades
dos alunos e as oportunidades locais. Principios do Cooperativismo. A
Cooperativa. Segmentos do Cooperativismo Brasileiro.

Disciplina: Informatica Basica Carga Horaria: 30 h

Ementa: Pacote Office (Word; Excel e PowerPoint): edigdo de texto, planilhas
eletrbnicas, apresentacao eletrénica. Internet. Gerenciamento de pastas e
arquivos.

Conteudo: 1.0rigem e evolugdgo do computador. 2.Estrutura basica do
computador. 3.Internet: navegadores, criacdo de conta de e-mail no Gmail, Envio
e recebimento de mensagens e arquivos. 4.Conceitos basicos de editores de
textos, apresentacdes de slides e planilhas eletrdnicas.

Disciplina: Etica e Trabalho Carga Horaria: 12 h

Ementa: Etica e cidadania: valores, ética, moral, cultura e mudanca social.

Conteudo: 1.Conceitos: ética e moral; 2. Valores e cultura. 3. Mudanca social. 4.
O papel dos educadores na socializagédo e convivéncia com as novas geragoes. 5.
Etica no mundo do trabalho: setor publico e privado.

Disciplina: Legislacdo Educacional Carga Horaria: 30 h

Ementa: Educacdo brasileira na constituicdo federal, LDB principios e fins,
Diretrizes curriculares nacionais para a Educacao basica e plano municipal de
Educacao.
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Conteudo: 1. LDB 1996 e atualizagbes; 2. Plano Nacional e Municipal de
Educacao.

Disciplina: Relagdes Interpessoais Carga Horaria: 10 h

Ementa: Processo de desenvolvimento humano, relagcdes e praticas educativas e
relagdes interpessoais na escola.

Conteudo: 1.Conhecendo os direitos da crianca e do adolescente: ECA; 2.
Estatuto do servidor publico (conteudos de ética e relagdées humanas).

Disciplina: Administracdo de recursos Carga Horaria: 20h
materiais

Ementa: Conceitos de arquivamento, gestdo e organizagdo dos documentos,
assim como seu prazo de guarda e sua conservagao preventiva. Logistica.

Conteudo: 1.Visita educativa a secretaria de escolar; 2. Como organizar materiais
escolares e disponibilizagdo para equipe escolar. 3. Planilhas de organizagéo e
controle. 4. Logistica escolar.

Disciplina: Qualidade no atendimento ao Carga Horaria: 14 h
publico

Ementa: Compreender as formas de convivéncia pautadas em valores de
natureza ética e moral.

Conteudo: 1. Direitos Humanos; 2. Combate ao preconceito em suas mais
diversas formas; 3. Cultura e respeito a diversidade. 4. Estatuto do servidor
publico (formas de tratamento do cidadéo).
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11. Procedimentos didatico-metodolégicos

A estudante sera ativa de sua propria aprendizagem, definindo as suas
experiéncias e 0 que precisa realizar para aprender e imprimir sentido a sua
formacéo, exercitando habilidades e a capacidade de pensar por si mesmo. O
conteudo sera ministrado de forma dialogada, aproximando teoria e pratica,
através de: Aula expositiva dialogada; Estudo de Casos e solugao de problemas;
Estudo dirigido individualizado e em Grupo e Dindmica em Grupo.

Além disso, contara também com aulas praticas demonstrativas no RACI
(Registro Académico); no DAP (Departamento de Administracdo e Planejamento),
bem como na CGE (Coordenagao Geral de Ensino), para aplicagao da pratica do
conteudo tedrico, inserindo o estudante no contexto dos processos de trabalho e
suas relagdes. Serdo realizadas visitas educativas em escolas e creches do
municipio. Ndo sera aceito durante o periodo de curso, solicitacdo de atividades
domiciliares, por se tratar de um curso de curta duragdo. Como nao previsto na
carga horaria da matriz curricular, este curso n&o contempla aulas n&o

presenciais.

12. Instrumentos de Avaliagao

Considera-se a avaliagdo como um processo continuo e cumulativo.
Nesse processo, sdo assumidas as fungdes diagndstica, formativa e somativa de
forma integrada ao processo de ensino e aprendizagem, as quais devem ser
utilizadas como principios orientadores para a tomada de consciéncia das
dificuldades, conquistas e possibilidades dos estudantes. Igualmente, deve
funcionar como instrumento colaborador na verificagdo da aprendizagem, levando
em consideragao o predominio dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos. A

proposta pedagdgica do curso prevé atividades avaliativas que funcionem como
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instrumentos colaboradores na verificagdo da aprendizagem, contemplando os
seguintes aspectos:

* Adogao de procedimentos de avaliagao continua e cumulativa;

* Prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

* Inclusao de atividades contextualizadas;

* Manutengao de dialogo permanente com o aluno;

* Definicdo de conhecimentos significativos;

* Divulgacgao dos critérios a serem adotados na avaliagao;

* Exigéncia dos mesmos critérios de avaliagdo para todos os alunos;

* Divulgagao dos resultados do processo avaliativo;

« Estratégias cognitivas e metacognitivas como aspectos a serem considerados na

Correcao;

* Importancia conferida as aptidées dos alunos, aos seus conhecimentos prévios e
ao dominio atual dos conhecimentos que contribuam para a construgao do perfil do

futuro egresso.

13. Condig¢oes para Aprovacao/Certificagao

Terao diferentes disciplinas ao longo do curso e sera considerado aprovado,
os estudantes que completarem todas as disciplinas elencadas. Sera considerado
aprovado no curso o discente que satisfizer, concomitantemente, as seguintes

condi¢gdes minimas:

I - frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) calculada

com base na carga horaria total da série;
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Il - aproveitamento final igual ou superior a 6,0 (seis), correspondente a
média aritmética simples das notas obtidas na verificagdo e avaliacdo da
aprendizagem em cada componente curricular cursado no periodo avaliativo.

Aos que ndo alcangarem a média sera ofertada a recuperagao paralela.

14. Certificagao

A certificagao sera emitida pelo Registro Académico do IFC - Campus Sao Bento

do Sul, apds a conclusao e aprovacado em todas as disciplinas.

15. Cronograma

12 Semana Cidadania, Género e Direitos da Mulher,
Etica e Relacdes Humanas; Inclusdo
Digital voltada para o Exercicio da
Cidadania; Direitos e Deveres da
Trabalhadora

22 Semana Cidadania, Género e Direitos da Mulher,
Etica e Relagdes Humanas; Inclusdo
Digital voltada para o Exercicio da
Cidadania; Direitos e Deveres da
Trabalhadora

32 Semana Cidadania, Género e Direitos da Mulher,
Etica e Relagdes Humanas; Inclusao
Digital voltada para o Exercicio da
Cidadania; Direitos e Deveres da
Trabalhadora

Noc¢des de Biossegurancga, Saude da Mulher,
4° Semana Qualidade de Vida, Seguranga Alimentar e
Nutricional
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52 Semana

62 Semana

72 Semana

82 Semana

10? Semana

112 Semana

122 Semana

132 Semana

Leitura e Producao de Texto aplicados ao curso;
Oratéria, Expressao Corporal e Verbal

Leitura e Producao de Texto aplicados ao curso;
Oratoéria, Expressao Corporal e Verbal

Leitura e Producao de Texto aplicados ao curso;
Oratéria, Expressao Corporal e Verbal

Matematica Aplicada e No¢des de Educacéao
Financeira

Matematica Aplicada e No¢des de Educagao
Financeira

Matematica Aplicada e Nog¢des de Educacéao
Financeira

Nocoes de Empreendedorismo, Cooperativismo e
Economia Solidaria

Informatica Basica
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142 Semana Informatica Basica
152 Semana Informatica Basica
162 Semana Informatica Basica
172 Semana Informatica Basica

Informatica Basica

182 Semana
192 Semana Informatica Basica
20? Semana Informatica Basica (2h)

Legislagao Educacional (2 h)

212 Semana Legislagao Educacional
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222 Semana Legislagao Educacional
232 Semana Legislagao Educacional
24? Semana Legislagao Educacional
257 Semana Legislagao Educacional
26° Semana Legislagao Educacional

Legislagao Educacional
272 Semana

282 Semana Etica e Trabalho

292 Semana Etica e Trabalho
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302 Semana

312 Semana

322 Semana

332 Semana

342 Semana

352 Semana

362 Semana

372 Semana

Etica e Trabalho

Administracdo de recursos materiais

Administracdo de recursos materiais

Administracido de recursos materiais

Administracao de recursos materiais

Relagbes Interpessoais

Relagdes Interpessoais

Qualidade de atendimento ao publico
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382 Semana Encerramento no FINAL DO MES DE OUTUBRO.

16. Infraestrutura fisica e equipamentos

O campus Sao Bento do Sul possui instalagdes adequadas para um
ambiente educacional favoravel, com salas de aula, recursos pedagdgicos e
audiovisuais necessarios. As estudantes acessarao todos os espacos e servigos
oferecidos pela instituicdo, que se facam necessarios para um processo de
ensino-aprendizagem adequado, como: salas de aula, laboratorios de informatica,
auditdrio, ginasio de esportes, biblioteca, cantina, entre outros espagos didaticos
pedagogicos existentes no campus, tais como registros académicos, SISAE
(Servigo Integrado de Suporte e Acompanhamento Estudantil), sala das

coordenacgdes e DAP (Departamento Administrativo).
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